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Ce spunem noi despre noi...

SACE este:
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A ctiune
Competenta
E xcelenta
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Comunicare in _

Tipul programului - LIS NF SOU A 2 y I NB

[ 2YLISGSYOGN O2 Y2AYNLIYE AA Y dz ijng . ®
Nr. total de ore: 24 ACE DII'ECt

Nr. de ore teorie: 8
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AYOAGLEOGAAES f1F adNBa adz/dea
nyaStSasS oA RS | FOUAZ2Yy Il
YI 22NN

t I NODAOALI YGAA @2NJ Lidzi &I Yo
St S3alyuaNx YySal as Ol NB anN
interumane.

S FRNBaSII

Z¢

[ dzA K

ax

. y e TEMATICA:
t NEFTSaA2YAOSERA 2 NY DdzNB G NARINI

NEfFGAZ2ZYFNB AydSNLISNEBKE G ¢S2NAL 02 Ydzy A ONNR A )
NEFAES O2YdyAOFGAR2YLE S {
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Manager Proiect

Tipul programului - LISNF SOU A 2 Y I NB
5Sy dzY A NB I - Mgzl Boidch S A

/ 2Rdz / hw -R£912 OdzLI U A SA o0
Nr. total de ore: 60
Nr. de ore teorie: 30

bNI» RS 2NB LN} OGAONY on SACE Direct®

t F NODAOALI YOGAA @2NI R2oNYRA <«

1. Stabilirea scopului proiectului
2. {GF06Af ANBI OSNAYUOSt 2N R
proiectului
3.t FYAFTAOINSE OGAQBGAGNGACL
4. DSAaGAdzySI dziAt Al NNA A O2:
2LISNI GA2yFES LISy dNHz LINR)
. wSEFEAT FNBF LINROSRMZNA £ 2 NJ
. Managementul riscurilor

TEMATICA:

A . . . Planificarea proiectului
.alyl3sySyudzZz O2Ydzy A ONNR )

Analiza riscului proiectului
.alylr3sySyiadzZ OFtAGNGAA | Implementarea proiectului

Comunicare in cadrul proiectului

t NEOSRdAzZNA RS | OKAT AGARA
Evaluarea proiectului

5
6
7. Managementul echipei de proiect
8
9

l0az2ft OSYGAA OdzNEdzNRE 2 NJ @2 NJ LINR YA
OA |/ SNOSGNNRAZ a Ay 3aBENIA CNERIAY O
NYLINSdzy N Odz adzLJt AYSYd RSAONALIIAC

Managementul resurselor umane
Management financiar




Manager Resurse
Umane o0

Tipul programului - LIS NF SOU A 2 Y I NB

58y dzY A NB | - MaGgiiResiisk Erane SACE Direct®

| 2RdzZf / hw d113202 OdzLJF G A S A

Nr. total de ore: 48
Nr. de ore teorie: 24
bNX» RS 2NB LN} OGAONY Hn

t F NODAOALI YGAA @2NJ R2ONYRA ¢

1. /| 2y aAAE ASNBIF OSft 2 NI I frasukse )

umane
2./ 22NR2Yy I NBI | OGAGAGNGACL 2
3. /] 22NR2Y I NBI StFo2NNNARA 1
resurse umane
4. Coordonarea personalului din departamentul de
TEMATICA:
resurse umane
5. Elaborarea strategiei de resurse umane Management
6. Monitorizarea costurilor de personal [ dzft G dzNF 2NEBIFYyAT FGA2Y It N
7. a2YAG2NAT I NBI aAaidSydz dz AR
QNEI'YAEI'LV]?:@)\ S {8t SOUAL
8. NNBFYATFNBF FOUAGAUNUAAR tEFYAFAOINBE = AYAW6 S NKNNS I
urane Ly FEAT T O0A RSAONRSNBE L2 &G dzNJ
9. Reprezentarea compartimentului de resurse umane OB f dzZt NBF LISNF2NXYEyGSt 2N Fy3l
1 642t OSYGAA OdzNRIzNKE 2NJ $2 NJ LINR YA a2l A NBF y3laFaAf 2N
K/ SNOSGNNRAAS aAyAiailSNHz cnreixy OA ) LY&adNHzA NBIF Fy3lFaFiaAat 2N
NYLINBdzy N Odz adzLX AYSyid RSAONRLIIAD Managementul carierei

Comunicarea




Formator

Tipul programului -pS NF SOUG A 2 Y | NB
5SydzYA NS I -FératatJ- G A S A

/| 2Rdzt  / hw -241202 OdzLJF G A SA
Nr. total de ore: 60

Nr. de ore teorie: 30
bN¥» RS 2NB

LIN OGAONY on

t F NODAOALI YOGAA @2NJI R2ONYRA <

1. t NEBIANGANSBE F2NYNNRXA

2. wSIEATENBE FTOGAGAGNGAL 21
3. Evaluk NS LI NOGAOALI yOAf 2N
4. ! LJX AOF NBF YSG2RStf 2NJ 0A i
5. Marketing-dzf T2 N NNXR A

6. Proiectarea programelor de formare
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OA |
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NYLINSdzy N Odz adzLJt AYSYd RSAONALIIAC
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SACE Direct’

TEMATICA:

t NAYOALIAAES F2NYNNRA
aSi2RST (GSKYAOA oA AyalinNmbzNg
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Inspector in domeniul
stntttSi
securitat|

Tipul programului - LIS NF SOG A 2 y I NB
58Sy dzY A NB I -L2yGdeS- QiliA2SW ny R2YSyAdzZ aN
/ 2RdzZf / hw -B¥5212 OdzLJI G A SA

Nr. total de ore: 40
Nr. de ore teorie: 10
bNX¥» RS 2NB LINY OiAONY on

t F NODAOALI YOGAA @2NJ R20NYRA dzN¥N
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e t NEOSYANBI I OOARS
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N
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e Participarea la cercetarea evenimentelor care produc
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1 0a2ft OSYGAA OdzNEAzNRE 2NJ @2 NJ LINA YA (
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SACE Direct”

TEMATICA:

Cadrul legislativ general referitor la

ny Ydzy ON

/| 2y OSLIGS RS

Y dzy ON

b20AdzyA

lor

{SYYIFtAT I NBF RS aSOdzaNRGLl G
Acordarea echipamentului individual de protectie si de lucru
hNBFYAT F NBF FOGABAGNGAA R
InstruireainR2 YSY Adzf aSOdzNRA G NGAA
| 2Ydzy A OF NBIF X OSNOS{I NBI
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Asistent Manager

Tipul programului- LIS NF SO0 A 2 y I NB
5 Sy dzY A NB | ¢ Risbesitl MlanagerS A
/| 2Rdz [/ hw -343102 OdzLJ- G A SA

Nr. total de ore: 32

t F NODAOALI YUGAA @2N) R20NYyRA dz

Il RYAYA&UGNI NBI R2O0dzyYSydal
e OYU2O0YANBI O0A GNIXyavYAGSN
e GestionareaA Y FT2NXNI GAAf 2N O0A Y
e Adoptarea deciziilor

e t NEY2@F NBI AYyAUGAFGABSE 2N
e hLIWWAYATINBI FT2NISA RS Ydz
e / 22NR2Yy I NSl LISNFSOGAZ2YNN
e 58T @2t GFNBI | OGABAGNGARA
e / 2Ydzy AOFNB AYUGSNLISNEZ2YI f
e Stabilirea strategiei

e (Coordonarea contactelor de afaceri
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/ SNOSGNNRXAZ aAyAaldSNUzZ aldiy©OnA In X
Odz adzLdt AYSY(d RSAONALIeA @ Odz 02 YLIS(

U -
SACE Direct®

TEMATICA:

Comunicare

Management

Managementul timpului
Management de proiect
Managementul resurselor umane

Managementul conflictelor

wSEtFGAl Odz Ot ASYUGAA

Negociere

[ SIA&atF0GAS
Management financiar
wStFGAA Llzof A0S
Marketing

Arhivarea documentelor
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Gestionarea

Timpului SACE Direct®

TEMATICA:
=~ = - > z o Identificarea propriilor probleme legate de managementul timpului
5 ON f dzONNYR YIFA YdzZ G 6A Yl S g fEiEiE) 12
0 lIdentificarea stilului personal de organizare a timpului
careS azfdzuAl K Criterii proprii de organizare a timpului

LRSYGATFTAOFNBI K20GAf2NJ RS (A
+SNAFAOINBF GSYRAYUGUSt 2N 6A
] 2y OSYGNI NBI LIS al NODAyLE OdaN 9 F A O AEScyciiatea O A
. o < . . _ A = . Deprinderile. Modelul I.1.D
NBLISRS 0A STAOASYU 20ASOUAD G9tSYSyiSe Odz AyTtdSyidN RANBOGI
OdzZNBy (S O0A SOAGFOGA | &3 FStE 2 o ¢CSNHAGSNBEAGN ONRBYyAON
0 OYUGNBNHzZLIGAGN SLIA&2RAON
o wSydzy GAGN | Odzi N
Modelul de gestionare a timpului (S. Covey)

/ dzA &S FRNB &Sk NK : : :
Instrumentele pentru gestionarea timpului
~ A A Stabilirea obiectivelor
alyF3aSNAt 2NE LINRPSSOU YoNIRD Organizare
STAOAS y GAT I NBI 0AYLMzf dzA | f 2 Prioritizare
~ . py s~ v oA y Asertivitate
PNB o arva ON ydz bdz RSatdAd U 55t S3FNB® {GFyRFENRAT I NB® wt
N O2 y GNRE ST S & MYOINdZAG Avad B3 € Preluarea controlului asupra zonei de lucru
0 Metoda FORTE

o wST 2t @ NBII O2NBaLRyRSyGaSa

(@]

Qx

0 Folosirea listelor pentru organizarea timpului
Durata cursului: 1% zile Managementul zilei

0 Planificarea zilei. Salvarea unei zile haotice de lucru

0 OY(UNBNHzZLISNRAE S® Oy idNf yANRE S
multiple

o aSt2RII OAOft AON RS f dzONMzd / S




Gestionarea
Conflictelor

wSft FAYAASENSZY I yS 6 A LINBRdzOG A o0
ySnyuSt SISNBI YSa&al 2dzZ dzA =
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/ dzi &S | RNB’aSIiT NK
TEMATICA:
Persoanelorcarely U St S3 LINS2dzRA OA A f Descoperirea problemei
21 YSYAE2NI RS FFOSNR OF NB Factori de rezolvare a conflictelor

g - oA A g . A 9f AYAY I NBIF /2y Tt AQi3SARINIH NE
oyFtAousts th t20dd RS ¥ | 62 NRNNR RS ARSYGATFAOFNB |
3SaGA2ySTS SFAOASYy(dH 2 adl OyiNBGNNR RS NBI2f@FNB F O
t NAaGNF NBI nyONBRSNRAA ny ahi:
5SSOt yolFd2NR SY2GA2y I €A

CA dzyy £t ARSNXY / NAGAON FNNN

Durata cursului: 1% zile - , o ~ -
t Nau NJ NB I SOKAT A0 NHzt dzA

Identificarea de strategii de rezolvare
DSaldA2y I NBIF 2FYSYAt 2N RATFS
t NAYOALIAA RS 200AYySNB I 02
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Cursul are un puternic caracter interactiv, imbinand elemente de

G§S2NRAS Odz F OGAGAGNGA SELISNR

CFrOAtAGNY RST @2t dl NBIF 02 YL

managementului personal.

t I NOAOALI YUGAA @2 NY

VIYLIEAFAOL OF LI OAGNUG At Sdirdalde
FoAfAGNOGAY Odzy2aiAyidS oA |
LISNF2NXYIFyGSt 2N LISNRE2Y S ¢

V58T @2fGF FToAfAGNGA RS 3Sal
RS Sy GA A &AO0OKAYONNRAE O
V5S8ST@2f0GF FToAfAGNGA RSENZAS A

SOKAf A0ONHzE dzA y SOSal NI ny @)
/ dzZA &S | RNBaSI i1 NK

t SNE2I ySt 2N OF NB nyuStsS3a S+
LISNF2NXYIFYONZ YSYONRE 2N SOKA
022 NR2Y I (i 2 NminglilorREuroSperkoaneldN care
@2NJ aN nyUdNYLAYS yzdzit GSF ¥F

Durata cursului: 2 zile

N

SACE Direct’

TEMATICA:

Managementul timpului
Identificarea propriilor probleme legate de managementul timpului
a9t SYSy(iSé Odz AyFtdzSYyiN RANB
Instrumentele pentru gestionarea timpului
Preluarea controlului asupra zonei de lucru

Managementul stresului

e Conceptul de stres
Factori de stres

CFEFyhr t NBT Sy idz dzh
I.

tfFyAFTAOI N OA 2NABFYAT I NBI

al ylI 3SYSydGdzZ &aOKAYONNRXA

e 5STAYANBI FFOG2NRARf 2N OF N 3S
wS Odzy 2 I0R G INKIISE STASNBEL ySG2AA
90l LIStS AOKAYONNARA
5AF3Ay2a0GA0FNBI LINRPoOofSYSE 2N O
{GFr0Af ANBIF YSG2RSt2NJ RS AYLIX
wST AadGaSyial t1 aOKAYdIl NB
a2RIfAGNGA RS NBRddzOSNB I NBI
LYLX SYSyidl NBII aOKAYONNRA
EtA OF & OKA YO NNR A



SMART Management

aly ftARSNI SadsS OSt OFINB @

YFA RSLINIGS RSONG ONR | f0A
Leroy Eims SACE Di"&Ct®

Oy I FI OSNAR al yI 3SNméaare} SI R

b2A alldzySY ON [ SI RSNHz OKS
are viziune pe termen lung, iar Managerul este persoana care

02y RdzOS O6A FNB Gl OGAOI aoK

~

/] dzA 4SS | RNBaSI T NK

al yF3ISNAREt 2N 6A RANBOG2NRT 2
LINE LINA dzf LR GSYyGAlf-0RS RENB& TEMATICA:
EISéﬂ?ny'l- NBIFE STAOA S)/l'fl NI NB Ma,nagement. LeavdeArshipv : e
- - . . o . e A uAf dz RS 02y RdzOS Nb
Odz T AZ UAYSNAL 2N OF NB OAI S ¢ : y

5 L A . R L Coaching
celorOF NE RPAABARRANWNST S STFAOAS

Efectul Pygmalion

LyadStA3aSyual SyzuaAazyl N
Stilul personal de conducere

/' P EAGNOGAD® 5ST @2f GF NBI
bA@StdzZNAR RS AYyAOGAl GAON
Procesul de delegare

al yIF3SYSyilddzZ &aOKAYDO

Durata cursului: 2 zile




ORAAZ2Y & LldmhSatt creédthr estpyhévdld de 99%

(N} YEALIANI GAS S8A ™ 23 AY&LANI

~

333

I 0S&aid OdzNA IKARSFIT N LI NIAOA
YSONYdzAGS® OYLINBdzy N Odz aLISC
T hpota tAY)RAFSNBY G R
al dz R2YSyAdzZ F

“pots a f pots’a

LINEFSaA2Y I £ N
I RNBaSIT NK

Tuturor persoanelor preocupate de dezvoltarea propriilor
OF LI OAGNUOA Ay2@0FG2FNB oA Gd
SY2UA2ydzyf SYNWR I YO GASY (o

Durata cursului: 1 zi

SACE Direct’

TEMATICA:

{ GAYdzZ F NBF ONBI 0A DA G N Urdtirei LIS
Dezvoltarea aptitudinilor in utilizarea metodelor de tipul:

0 Brainstorming

0 Floarea de lotus

0 ¢ LINE I NRA
551 g2t 4 NB
DSadAz2yl NBI

ANYRAG2I NB
AyaStA3aSyiaSaA Sy
DA-BIAX2RBYDA K& A



Excel en$Sa

VOnz¢etgr

t SYGUNHz dzy AA al @GAYRS¢ nyal

o 2t vsyir aodavuinie 2rvsy  SACE Direct®

dl dz dzy aSNIAOAdzZZ Al NJ RS €I

Vanzarea presupune mai mult decat descrierea unor

caracterisi A OA O0A OSYSTAOAAD® hl Y TEMATICA:

. A e Definirea conceptelor abordate
acest proces cu motivarea de a face vanzarea. P

0 Client
« = A . " . A e 4 oA 0 Vanzare
O9EOSt Syl ny YNyl NNRA Saudus o Calitate
I OSaiGSA SO0dzk GAA® w8l dzf G Gc horsSOlAS ) )
R ; | . - t N2OSadz RS OdzYLINNJ NB
LISN¥AGS &N @AYyRSGA OF dzy | bSB2AtS 0A FOGSLIINNRES Of A Sy
Stilul personal de vanzare - stilul clientuluiL Y LJ2 NIi | y G |
LRSYGAFTAOI NBF GALMZNAE 2NJ RS ¢«
a2RFtAGNGA RS NBtFOGA2Y I NB LY
/ dzA a$ I RNBaSIT NK profilul acestora

Triada obiectivelor. Client ¢+ Ny T &GiA2NY N

LY@Sydl Nz OF LI OAGNGAT 2NI | O dzt f
o ! GAGdZRAYSE LRTAGAGNSG . SySTA

A | y Il 2 0 Gestionarea primei impresii

al Yy 3SNAEft 2N RS ONyIT NNR OF 1
GNYy T NNR LINRF &aLISQA
OFNBE R2NBaAO aN ny

Despre procesul de vanzare

SILWN 2 O

O«

0 Prospectare
[ 2yGFOG AYAGALf
Idenficarea nevoilor
a2fdzZiAAf 2N

Durata cursului: 1 zi




Abi Il 1 tLESi
prezentare o0

Transformasrea ideilor in impact

OEAAGN LINBT Sy Nhka®: 2SYAYEF N SACE Direct®

VYS nyiNBoNYY a@2A ny@NiOl
VyS O2yOSYidNNY aN ydz I R2NJ
V £ &FNND A lodatorullalhidst obSeyfivie B INGK i

OA 'Y LIASNRdzi ONBYSI RS3!
V nis  LINNHzG ON RAaOdzNRAdzZ yd
V onel F2adG F2FNILIS 3INBdz aN R

OA nyi2NI20KSI{iSo

OyiSf SISy ON AyF2NXIUGAIF O
OzaidNo tSydaN¥z LI aidNN |
LINE LJdzy S Y OdzNBR dzf a! 6Af AGN
ARSAE2NI ny AYLI Oi¢

~

' T NK

(0p))

/ dzA  aS | RNBa

¢ dzii dZNP NJ LISNE 2 | vy S©OANI RCIHMERI

nYodzy NGNGSHaON FoAEAGNGAT

AYLIE AOFIGS ny LINBT Syidl NBI
A

O2yFSNAYUSt2NE &SYAYlFNRAL 2 o Cespui?
e Cum spui?

TEMATICA:

e (Cesevede?

Durata cursului: 1 zi




Abi 1t £Si
negociere

Oy @AIFIGN SEA&AGN R2dzN (NI 3€
1. aN ydz 206GAA OSSI OS niaa
2. AN 206U0UAA

Bernard George Shaw

(@a))

{$ alizy$S ON ny BAFIN A O

A0NI GSaAAAES LIS TFOIOME Af
| O0S&dz tI YSGi2RS 6A (GSKyA
2f2aA FAOANG ny @AFGE LINBTFS

¢ dzi dZNP NJ LISNRE 2 y St 2NJ AYLI AC

numai.

Durata cursului: 1% zi

S I
<7 B

SACE Direct’

TEMATICA:
Procesul de negociere
t NEINGANBI yS320ASNAA
Cadrul general al negocierii
Stilul personal de negociere

Adaptarea la stilul partenerului de negociere

Stilul de comunicare in negociere



Servicll

SACE Direct”

/ dzNJ& dzt a{
SFAOASY(HS YSi
NBydzyGF NSF | OSai 2 Nlodusull/ sedviciul
2FSNAG RS RdzyYySI @2+ a0 NN®

- — e

/| dzA a8 | RNBaSIFT NK

¢ dz(i dZNBNJ Fy3akal GAf2NI AYLI AOD TEMATICA:

Odz Ot ASYUAA® Psihologia clientului
{ SNBAOAA LISY(iN¥z Of ASyiaA

Managementul 6 0 SLIG NNRA f 2 NJ Ot A Sy i d
wST 2t @I NBI aAaiddz GAAEf 2N O2y"
¢ ALJZNAR RS Of ASyidaAa

¢t SKYAOA RS YSYUAYSNBI 02yl

purata cursulu 2 zle DSadA2yI NBI SY20AAE2NI ny &




Echipe
performante

! y-RSYdzt G A Lizi SNBI ONBo G ¢
0 dzy OA Y20AOI 0AK

t F NOAOALI YOGAA @2N nyoNdG |l

LISNF2NXYFYOGAZT @2NJ nyiSt S3c
invincibili.

Cursul este de folos pentru dezvoltarea & LIA NJA { dzf
ARSYGATAOI NBIF  NEPNBJIaNRSt NESNJ

LINE RdzOUAGAUGNGAA SOKALISAZ

/] dzA &S F RNBaSHk 1 NK
¢ dzii dzii NE NJ OSt 2NJ AYLX AOI GA TEMATICA :
LINPASOG ONI A OSt 25N NI NiE Caracteristicile unei echipe de succes

{GFrRAAETS RST @2t GNNRA SOKALIST ¢
w2fdzZ FASONNHzZA YSYONHz ny SOK?;
w2fdzZ SOKALISA ny OF RNMz 2NHIy
Atitudini LINR O2 2 LISN} yGS S LISNERZ2IY
CFLOAfAGENBI O02YdzyAONNRA ny S
wST 2f @I NBF RS LINRo6fSYS ny SO¢F
Stiluri de conducere

{GAfdA O2YLERNIFYSyidlrt Ff TFASC
C2NXI NBIF dzySA FdAGdzRAYA 2NRSy

O O«

yS@2AU0A aN f dzONBT S ny SOK




Abordarea practic _

situaSiilor de vi
domesti ct. Abordar o0
victimel. Abordarea
agresorului

Tipul programului - LIS NF SO0 A 2 y I NB SACE Direct®

Nr. total de ore: 8

Obiective:
[ I &aFNNDBAGdzE OdzNBA dzf dzA LI NI A C

e ARSYUATAOS aGSNB2GALIAATL S
fenomenul violentei in familie

e identifice forme de discriminare asupra diferitelor categorii
RS L} LJzf I GAS

e ARSYUGAFAOS GALMzZNARES RS I¢
violente

e RSAONRS @GA2tSydl ny Tl YAt
AYGSNYFOGAZ2Y I €

e Odzy 2l aON OF NI} OGSNARAaGAOAT S TEMATICA:

e identifice manifestarea puteriiintr-orStf I GA S 0o A

LYF2NXIFGAA ISYSNI S RS ditulyip de
abuz, gama comportamentelor abuzive, clarificare termeni,
statistici)

generate de aceasta
e ARSYUATFTAOS FOGAGdzZRAY AT S

w
&\
>
m -
11

e RSAONRS O2yaSOAyiusSt Cadrul legislativ
LINAYOALI €t S8 &GN GSIAAA | F /N> OGSaiAaiAOAtS A2t SyldSAa
e ARSYUATAOS GALIZNAE SARSYXY Portretul victimei/abuzatorului
GAOGAYSE 2N A2t SyYUSA ny 1 5AYFYAOI NBtIUASA gA2fSydsS
uSA | adzZNlk @)
|

A
LYLJ) OQldz @A2t Sy
Tipurideinterveni AA ny OF 1 dzZNAE S RS @

Durata cursului: 1 zi tftly RS I O 7\ dzy S LISy (i Ndz LINBE@¢




Pr

CoO
de

Obiective:

[ &

Durata cursului: 1 zi

loaz2ft

abuz, negl | o0
exploatare a copilului J

Tipul programului - LIS NF SOU A 2 Yy I NB

Nr. total de ore: 8 SACE DireCt® , /

evenirea KI
mbat erea sit

FNNDAGdzfE OdzNA dzf dzA LI NI .

RSTAYSIAON 02y OSLIISt S
identifice semnele/elementele evocatoare, factorii
RS NxAaO oA ST¥SOGStS o
copilului TEMATICA:

ARSYGATAOS LIk NI A Od F NA e / f I NRA T A ON NdbuzQegliare, expltatzk £ c&pilului;
Cadrul legislativ

F2al adzldJdza F odzl dzf dzA =y :
A . .. _ Standarde de calitate

I 0dzl dzt dzZA Z Yy S3It AS2NNAAZ Semnele evocatoare ale | 6 dzl dzf dzA = y S3f A
| 2yaSOAy (St | 6dzl dzf dzA = y S3f
a2RItAGNGA S O02Ydzy A OF NB Ods
SELX 21 G NNX A
LYGdSNBSYyGAl ny OF1T dzA 02 LIt d;
SELX 2F G NNX A
B8y (i doprind caNatz Batti @pbid. A , LINEGSYANE 64 02Y0
NAA O2 LIt dzf dzA
RS aLINAR2AY O2YdzyAdl




Cali tatea "~ n
socli al t

Tipul programului - LIS NF SOU A 2 y I NB

Nr. total de ore: 8

Obiective:

[ &FNNDAGdzE OdzNBE dzf dzA LI NJ

e RSTAYSIAON YIylI3aSyYySyidz
responsabilul de caz

e identifice membrii echipei multidisciplinare

e Odzy2l aON NRf dzf Ydzy OAA |

e Odzy2l aON OF RNHzE € S3IA&C |
FOGAGAGIGSE RS aAradasSy
standardele de calitate pe acest domeniu

e ARSYGAFTAOS OFfAGNGATSE
LINP FSaAz2yAralddzZ dzA ny | a.

e ARSYUGAFTAOS O6A nyadzoSl al
categoriei profesionale din care provin

e Odzy2l &aON NP dz O2%dzy A
a20A1 N

Durata cursului: 1 zi

l0az2ft OSYUGAA OdzNBEAzNAE 2NJ @2 NJ LINA

SACE Direct”

TEMATICA:

Management de caz. Manager de caz. Responsabil de caz
9OKALI YdzZf GARAAOALI AY Il NN®
Cadrul legislativ.{ 4 Y R NRS RS OF f Al
/| 2Rdzf RS SGAON |f LINRPFSaA2
t NBEFAf dzZf LINBFSAAZ2YAaldzZ dza
/| 2Ydzy A OF NS ©6A NPt dz I 0Sai
Principii ale serviciilor sociale de calitate.




Prevenirea sarcinii
nedorite I stnttat e OO
reproducerii

Tipul programului - LIS NF SOU A 2 y I NB SACE DirECt@)

Nr. total de ore: 8

Obiective:

[ @aFNNDAGdzE OdzNA dzf dzA  LI- NI ;

e SydzYSNE 20ASOGAGBSES RS |

e RSLIMA&AGSTS OA LINBGAYN o2t EMATICA:

e NEO2YIYRS YSi2RS O2NBOG: e Definirea conceptelor
S N A . A Planificare familiala

e T ON RAFTSNByul RAYUNB O

Sanatatea reproducerii

OF FT2NX¥N RS Sgtarit | NB | O Contraceptia

« A . A . ) . A oA L Avortul

e NYyusts3aN +tglhyulbests oA | i 6At ANBF oRAF3IY2aAOdzs dzh ¢
evitare a sarcinilor nedorite Obiectivele serviciilor de planificare familiala
Prevenirea bolilor cu transmitere sexuala
Prevenirea si depistarea precoce a cancerului de col uterin si a
cancerului de san
Metode contraceptive

| 652t OSYOAA OdZNEJNRAE 2N @2 NJ LINA YA Ut|||zar§a co_recta Si per_sonallzata a cor_1tracept|ve|or
Avantajele si dezavantajele contraceptivelor

Durata cursului: 1 zi



Tehnici de lucru aplicate
copilului cu probleme de
condul tt

Tipul programului- LIS NF SOUG A 2 y I NB
Nr. total de ore: 8

Obiective:

[ I aFNNDAGdzE OdzNE dzf dzA LI NI A (

e RSTAYSIFaON O2yOSLIidzx RS ¢

e Odzy2F aON GALRE23IAA S

e ARSYGAFAOS Ol dz StS OF NB (
O2 yRdzA i N

e Odzy2l aON AyaidNHz¥SyGiStS o7
Odz Gdzf 6 dz2ZNNNRA RS O2y RdzA G N

e NOA nyadzwSIFaoON YSi2RS oA

~

G dzf 6 dzZNNNA RS O2yRdzA (N

Durata cursului: 1 zi

1 0az2f SYGAA OdzNBAzNAE 2N @2 NJ LINR YA

SACE Direct”

‘,

N/

TEMATICA:
e 5STAYANBI Gdz 6 dZNNNRA RS ¢

e CALRE23IAA | £S GdzZ 0dzNNNIR f 2
violent/agresiv, furt, YA Y OA dzy NI FdzaANZ
[ dzZl § €S Gdzf 6 dZNNNRf 2 NJ R¢

7 - NBF O2LIT dzZf dzA Odz ¢
N LJAA K2t 23A 0NV

ny AYUSNBSYUAlI ny (

S R 0SKYAOaz RSdzf dzdrt



Recuperarea copilului cu

|l nsuficienSt Mot or.i oo
(IMC).
Recuperare kinetote SACE Direct®

masaj, reflexoterap

.- . TEMATICA:
fizioterapie

e LYFTANNAGFGSE Y202NRS OSNBo

Noti uni K | tehni ci simptomatologie, prognostic; tratament medical
i i La/ OA RSFAOAGdzZ Y202NJ
recuperar e K Il nter La/ 6A NBGFNRdZ Y8yl ¢

t NRA Y dzt 'y RS @GAFUGUN O6A Ayad
. . R Etape cheie in dezvoltarea motorie a copilului
Tipul programului - LIS NF SOuU A 2 Y | NB
Nr. total de ore: 8 tehnice de realizare, manevre principale
Reflexoterapia - fundamente teoretice, caracteristici,
o NEFESE230SNF LA LI |y (iekoheldpia L.
Obiective: SYLANAONG® a2RItAGNOA RS F2
Kinetoterapia in IMC. Obiective, mijloace, gimnastica sugarului.

[ I aFNNDBAGdzZE OdzNRA dzf dzA  LI- NI A C t 2T AGAAE S OKSA Smotprie duBaBdbsdi2 £ (i
o § { GAYdzf F NBF LINBLINA2OSLIIAONE
e ARSYGATAOS Ol dd StS 6A FtC Educarea atingerii terapeutice
cerebrale ¢ SNF LIALF O2YLX SEN o6A f dzONXz
e RST @2t GS 02YLISGSYy(iS aLISOA I 2y &At ASNSBy INNRNYUISNIHFADZA 6 |

ingrijirea copiilorcuA Y & dzFA OASY U N Y20+ _— .
o S s A x AN o c A izioterapie:
oA nyadosSkaoN LFoAR SN e {OKSYl (SN LISdziAON R
NOA nYy a didduersdicathlde tecuferare Fizioterapia-RSFAY AU A ST Of N
1 3SYGA FATAOA yI GdzNF £ A
 3SYGA FATAOA | NGAFAOALt A
Durata cursului: 1 zi {StSOUGINBIF YAz2f2FOSt2N ny
CAT A 2GS NI -[FidokerapaYalddmsiku O N
loaz2f OSYUAA OdzNBEAzNRAf 2NJ @2 NJ LINKA YA Folosirea mijloacelor terapeutice complexe




NoSiuni de nutr
pentru copi | K1 ad
stntt oki K | bol

Tipul programului-LISNF SOUG A 2 y I NB
Nr. total de ore: 8

Obiective:

[ &FNNDAGdzE OdzNA dzf dzA LI NI
e T ON RAFSNBYlUl RAYGNB |
e NYUSEtSIFAIN Y2Rdzf ny OF NX

LINEGSAYSEDUiaRYBAOINEDBSE (
O2NBOGN |

Tdzy OUA2yl NBI

e NYUSEtSIFAN Y2Rdzf ny OF NX
care este valoarea lor

e NYUGStSIFAIN GFf2FNBF 06A A
St SOUNREAGAE2NI ny fAYS

e ANUGEESIFAIN AYLERNIIFYOGF L
Fdzy OGAS RS o02FfN &A @NN

Durata cursului: 1 zi

1 642t OSYUAAR

OdzNBE dzNA f 2 NJ @2 NJ LINRA Y

SACE Direct”

TEMATICA:

bdzi NAGALF 0A

Ff AYSY Gl Gal
/' ND2KARNI GAA

DNNaAYAfS

Proteinele

Fibrele



Ingrijirea persoanelor
cu dizabil i tt$
Prescrierea A.D.L.

Tipul programului - LIS NF SOU A 2 Y I NB o0
Nr. total de ore: 8

Obiective: SAC E D i I'ECt ®

[ I @&FNNDAGdzt OdzNBE dzf dzA LI NI A

e WUSESFAIN O2yOSLIidzt RS RA
e Odzy 2l aON LJ2 & Aconliuk IS diz&ilitedd dzl
e RSLINAYRN (iSKyAOA RS f dzON
e O2yaArAtAST S LISNE2FIYyStES Od
. adaptezeAmeQiuI IVQVS @anlendlfulﬁbroféskma,l pentru
persoanStf S Odz RAIT I OAf AUNUA

TEMATICA:

Conceptul de dizabilitate

t SNB2F Yyl Odz RATFoAf A
l FSOUAdzy A OS RdzO fI R
a2 RA ¥ A ONNdzyo@i@cydudiatizabilitate
+Al0F RdzZLIN Ayadalftl NBlI RA
l OUAGAGNGOAES O20ARASYS o

NG A
Al

Evaluarea ADL pentru persoana cu dizabilitate

'OGAGAGE GSI LINE &Siabligty | t N |
¢CSNF LA 20dzLd GA2Y I N

I RIF LJGF NBF YSRAdzZE dzi RS @Al OGN
cu dizabilitate

~

Durata cursului: 1 zi
Consilierea persoanei cu dizabilitate

1042 @Sy (AR OduNfiadzpattiapbte &2 NI LINA Y A Mij'oacl:lde adrsa b NB kLI NIiA Odzt F NR G4NU
cu dizabilitate




Servicii sociale.

Program individual de
reabi |l i1 tare

|l ntegrare soci

I
K

SACE Direct’

ANy

Tipul programului- LIS NF SOU A 2 y I NB
Nr. total de ore: 8

Obiective:

[ I aFNNDAGdzZ OdzNA dzf dzA LI NI

e ARSYUGUATAOS &l NHzOGdzNF &ahi
Romania

e Odzy2F aON LINAYOALN fSES Y
delimiteze intre ele

o VdzYSITHADW AT 2NAA OA o0SyST¥

e Odzy2l aON OF RNHzA f S3Aa
FOGAGAGEGSE RS Faaai
standardele de calitate pe acest domeniu TEMATICA:

e ARSYGAFAON LINAYOALN St S
persoanei adulte cu handicap >

e St 02NBT S 8A &N AYLX SYS Sistemuly' F UA 2 Yt
NBF oAt AGHND -LIME & SEyNG et aNad2NRA RS

CdzNJ/ A1l 2 NR

/ I RNMz f S3Aa

LYGdSNIBSYUAl

drepturi, servicii, etc.);

t N2 INJ YdzZ A yﬁe)\ QA Rdzh £ RS NB

LINE FSxE2yb2N AYLX SYS

implementare

Durata cursului: 1 zi

l0az2ft @SYGAA OdzZNEdzNRE 2 NJ @2 NJ LINR Y



Tipul programului - LIS NF SOU A 2 y I NB
Nr. total de ore: 8

~7

oblective: SACE Direct®

[ I @&FNNDAGdzt OdzNBE dzf dzA LI NI A

e OUAA SERINBWIESL SzA GA G
e Odzy 2 tekhiti & manevrare a persoanelor in caz de TEMATICA:

NYySOZ FNI OUdzNRZT Ayazftl G :
e t NAY OA LI A : : LINR Y dzt

t NAY OA LI A : - LINR Y dzf
NA Yy OA LIA A : - LINR Y dzf
NA y OA LIA A : : LINR Y dzt
NA y OA LIA A : : LINR Y dzt
NA Yy OA LIA A : - LINR Y dzf

VER

hoaldNHJzOGALF ONAf 2N NBaLANI G20

{dzLI2 NI @GAGHE R FTN o0{%.0
S

a2RAFTAONNR | f S -respifayor (SOR) pratiis
prin electrocutare

a2 RAFAONNR 8 . ony OF 1 dz

Durata cursului: 1 zi

loazf gSYyGAr OdzN NAE 2N @2NJ LINR YA o .
04 gSyu O dzNA dzNA J O J LINRA SVB in hipotermie




alergiile
medicamentoase o0

Tipul programului - LIS NF SOU A 2 y I NB
Nr. total de ore: 8

SACE Direct’

Obiective:

[ I &aFNNDAGdzE OdzNA dzf dzA LI NI,

e AN FTIFON RAFSNBYylGl RAYGN TEMATICA:
e AN SydzySNB YVIAy NBDOady e NIatOI
alergii e Etiologie-medicamente
e GNI GF YSy i dz RS dzZNBSYUGN | 0 alimente+aditivi alimentari

alergeni inhaladi
infecliile

inlepNturile de insecte
alergenii de contact
afectiunile interne
factori genetici

factori fizici

0 factori psihici
Histopatologie
Etiopatogenie
ManifestNri clinice

0 urticarii fizice
O urticaria alergicN
0 angioedemul (Edemul Quinche sau Gocul anafilactic)

Durata cursului: 1 zi 0 angioedemul ereditar
o § ) Diagnostic
1 682t OSYOdAA OdzNBAZNAE 2NJ @2 NJ LINR YA Tratament

Tratamentul Oocului anafilactic




t N2IANI YS a! yAOlI




Team Building

Fy3alrakad2NRA n

b2A yS LidzySy ¢t RAALRIT A
creativitatea pentru a concepe personalizat programe integrate

de dezvoltare a resurselor umane, pe care le vom construi

NYLINBdzy N o6A S @2Y | LI A
obiectivelor propuse.

Team Building-dzt S$aGs RS F2tz2a
O2yaz2ft ARl NBI a LIA N U dzf dzA R

L
SOKXOINBD 6§ SNBIF STAOA
V2YFAYEFEYOALFNN | Fy3lFaliAat?2
/ dzA aS | RNBaSI T NK
Tutul NB NJ OSE 2NJ AYLIX AOFGA ny
ONG oA OSt2NJ OFNB FI O LJ NI

companii.

SACE Direct”

Principalul nostru obiectiv este dezvoltarea LJ- NJi A O pelLJl y G 7
O2YLISGSYyuaStS OKSAS ySOSal NB n
specifice job-dzf dzA & Indy L2 RANHkES A2 NBF y AT |

LRSYGATFTAONY yS@2AfS 3IASYSHNd, S

O2Y&GNHZA Y LINRPINFYS Fdzy Ol A2$DK
AYL SYSYGNY LINPINIF YSES OFNB R
FGAGdzZRAYS OFNB 3ISYSNBRUzNY 8IS RF |




Workshop pent ru
Dezvoltarea Afaceri

Workshop-ul pentru Dezvoltarea Afacerii este un instrument de

assessment folosit pentru a identifica ariile de dezvoltare avand un

AYLI OG Lz SNY A O | &dzLINF LIS NF 2 NY
Scopul workshop-ului:
V ldentificN Lldzy OGSt S GIFNR S O2YL

VL LRSYGATAON 2L NIdzyAGNGAT S L.
V/I2YyGASYGAT SIT N aOKAYONNRE S
industriei

VLRSYGAFTAON LINRPG2ONNRES LIS O

LYF2NXIFOGALF OdzZ SFaN Sadas
t NEFSaAA2Y IS RS 9FAOASYD
SOl tdzSFIT N AYRAOFG2NAA OKSAS LIS

/ dzA a8 | RNBaSI T NK

P AP

hNBFYAT FOAAE 2N 2 NMSHLE SHYSS yOINIyNS
OSt 2NJ OF N LINBUGdzA SA0 NBadz2NESE S
Odz 21 YSYAZ ydz LINRY | OSO0GAl @

o7 [

SACE Direct®

cum?
Ly3alFarkrGAA @2N) O2YLX Sl OK
YADBSE RS -b\bsideSdedioltaheBl2 MR & LINS 3
schimbarea care va urma.

Saas
Fy 3l 2l OAf 2NJ

LYy T2NXI Al
§ éédz;féé I £ S
trebuiesc dezvoltate.

Workshop-dzt
O2y OSLIS az2fdziAA
RdzYSyl @21 a4 NN®

LISy G NHz 5S1 @2t G NBI

ALISOA I f ON



Coaching

G5N dzydzh 2Y dzy LIS60GS O0A-f @laNlF @5k
gt I @S OS YNyOlF G2F0N @Al Gl d¢

LYF3AgSFOdYy NI FA RFON A | @S|
aNA INaSOGA LRGSYOGAlIfdzZ RS | O2

(s}
(s}
O

G{N ydz yS3Iar O S ydz Odzy26iGAZ
YAYAOZ RINJ OSNODSGSET N 6 A&t ndte @ifd ded
OS@lI y2dzz RS2FNBSOS yAYAO ydz Sai
Yy SOdzy 2 a Odzl dzf fizA OGzy 2 iyR® I ABSN NFyYNSNO N
Ayl OOSaAoAtAlGFGSIE al NOAYAAS RS2
celceseconcey i NB I T Ndé

Aleksandr Klizovski-9 Y SNAA |t

/| dzA &S | RNBaSkIT NK
hNBFYATFTGAAE 2N 2NASY Gl GS ONGNEB
LISNF2NXYEFyUilF &S FIFO0S Odz 2idso¥hSlof dark

R2ZNBaA® 2NIAYAT STS Y2RdzA RS f dzON.

/ 2 OKAYy3 LISNAR2Y It LISYiGdNHz 2LIGA YA

profesionale

5dzNJ G1'Y M OSRAYUGN I pn YAydzi$

cum?

' YGNBY2NHz (GNdz LISNERZ2Y | f

I dz(i 2 Odzy 2 I 6 (i SNS 20 RNRIS y 3 Ny Ratd
ON YAYAO ydz S y2dz adzo a2l NJ




SACE Direct”

S.C. SACE DIRECT S.R.L.

Str. Aleea llia Nr. 3
Sector 2, Bu
ROMANIA

Tel: 0724 274 773
0767 008 525
E-mail: office@sace.ro
WWWw.Ssace.ro




